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BAKALAVRIAT SOVIYYOSININ 050407 - Marketing iXTiSASI UZRO TOHSIL

PROQRAMI

1. Umumi miiddaalar

Bakalavriat saviyyasinin “050407 - Marketing” ixtisas: tizra Tahsil Programi (bundan
sonra ixtisas tizra Tohsil Programi) “Tshsil haqqinda” Azarbaycan Respublikasinin
Qanununa, Azarbaycan Respublikasinin Nazirlor Kabinetinin miivafiq gararlarina, elaca
ds “Ali tohsilin bakalavriat (asas (baza ali) tibb tohsili) saviyyaesi lizra ixtisaslarin
(programlarin) Tasnifati”na uygun hazirlanmigdir.

Tahsil Programinin magsadlori asagidakilardir:

[xtisas {izra mozunun kompetensiyalarini, ixtisasin gorgivasini, fanler {izra talim va
oyranma metodlarini, qiymatlandirma tisullariny, talim naticalarini, kadr hazirhg aparmaq
ficlin infrastruktura vo kadr potensialina olan talablari, talabanin tacriiba kegmo, iso
diizalma va tahsilini artirma imkanlarim miloyyanlasdirir;

Talabalori va isogdtiiranleri mazunlarin alda etdiyi bilik va bacanglar, elaca da talim
naticalari barada malumatlandirmag;

Tohsil Programu iizra kadr hazirhi@inin bu programa uygunlugunun giymatlandirilmasi
zamani bu prosesa calb olunan ekspertlari malumatlandirmagq.

Tohsil Programu tabeliyindan, miilkiyyst néviinden va taskilati-hiiqugi formasindan asili
olmayaraq Azarbaycan Respublikasinda faaliyyst géstoran vo “050407 - Marketing”
ixtisast lizra bakalavr hazirhgini hoyata kegiran biitiin ali tohsil miiassisalari iiglin
macburidir.

Talobanin 5 (bes) giinliik is rejiminda haftalik auditoriya ve auditoriyadankenar timumi
yiikiiniin hacmi 45 saatdir (xiisusi tayinatli ali tohsil miiassisalari istisna olmaqla). Hoftalik
auditoriya saatlarinin hacmi iimumi heftalik yiikiin 50%-dan gox olmamalidir. Ixtisasin

xiisusiyyatindan asih olaraq haftalik yiikiin hacmi dayigdirila bilar.

2. Moazunun kompetensiyalar

Tohsil Programinin sonunda mazun asagidak: iimumi kompetensiyalara yiyalanmalidir:
[xtisasi iizra Azarbaycan dilinds sifahi vo yazili kommunikasiya bacariglarina;

[xtisasi {izra an az1 bir xarici dilds kommunikasiya bacariglarina;

Azarbaycan dovlatgiliyinin tarixi, hiiquqi, siyasi, madani, ideoloji asaslari va miiasir
diinyadaki yeri va roluna dair sistemli va hartarafli biliklers, milli dévletimizin perspektiv
inkisafin1 prognozlasdirma gabiliyyatlarine;

Milli dévlatimizin qarsilasdigi tohdidlari va gagirislart miiayyan etms bacariglarina;

Is yerinda informasiya texnologiyalarindan istifads etmak gabiliyyatina;

Komandada is, problemin hallina ortaq yanasmaya nail olmaq qabiliyyatina;



Yeni saraite uygunlasmaq, tasabbiis irali siirmak qabiliyyatina va ugur qazanmaq
iradasina;

Masalalarin halli Ggtin alave molumat resurslarini miiayyan etmok va sega bilmak
gabiliyyatina;

Pegakar magsadlor li¢lin miivafig malumati tohlil etmak, imumilasdirmak va tatbig etmak
bacariqlarina;

Pesokar faaliyyatini planlagdirmaq va toskil etmok, galacok tahsilini va moveud
bacariglarini tokmillagdirilmok, vaxt idara etmak va tapsiriglari vaxtinda tamamlamagq
qabiliyyatina;

Faaliyyatinda sosial va ekoloji masuliyyats, elaca do vatendas siiuru va etik vanasmaya,
hamginin keyfiyyats tistiinlitk vermak bacarigmna;

Bilik va bacanglanm inkisaf etdirmok maqsadilo vaziyyati va &ziinii venidan
giymatlandirmak va 6ziiniitangid bacarigina.

Miirakkab sistemlari tahlil etmoak, alagalari askarlayib dark etmak, miixtalif sahalarda va
forqli saviyyalorda sistemlor arasinda alaqa prinsiplorini dork etmak, geyri-miiayyan
soraitda foaliyyat gdstarmak (sistemli diigiinca kompetensiyast).

Galacayin (milmkiin, ehtimal edilan va arzu olunan) farqli variantlarini dark etmak va
qiymatlondirmak qabiliyyati, galocak hagqinda aydin fikir formalagdirmagq, faaliyyyatin
miimkiin naticalerini giymatlendirmak, risk va bas veran dayisiklklari nazara almaq
(prognostik kompetensiya).

Yerli va daha yliksak saviyyalords davamhligin tamini vo yiiksaldilmasina yonaldilmis
novator qorarlarin kollektiv islonmasi va ger¢oklosdirilmasi bacang: (strateji baxis
kompetensivasi).

Basqalrindan Syranmok, digarlarinin talabatlarini, fikirlarini va harakatlarini anlamaq
(empatiya)qrupda yaranan konfliktlari hall etmak, problemlarin hallina yonalik kollektiv
va ¢oxtarafli smokdashqda istirak (kollektiv is kompetensiyast).

Qabul edilmis norma, yanagma va fikirlari tohlil etmak, 6z baxislarini va faaliyyatini kritik
qiymatlondirmak, davamli inkisaf mosalolori ilo bagli diskussivalarda 6z mévgeyini
miidafia etmak (kritik diisiinca kompetensiyasi).

Camiyyatda 6z rolunu kritik giymatloandirmak (éziintidarketma kompetensiyast).
Miirakkab problemlarin halli magsadilo problema yonalik fargli yanasmalardan istifada
bacarigi, sadalanan kompetensiyalar asasinda kompleks va adalatli gararlarin gobulu
(problemin kompleks halli kompetensiyasi).

Fargli baxis vo yanasmalarin dork edilmasi va kompleks tahlili, genis inteqrasiva va
diinyada artan miixtalifliyin farqli perspektivlarinin timumilasdirilmosi (multikultural
yvanasma va agiqliq).

Sahalararasi yanagmalarin formalagdirilmasi va gararlarin gabulu bacarig (sahalorarasi
kommunikasiya).
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Tahsil Programimin sonunda mazun asagidaki pesa kompetensivalarina yiyalanmalidir:
Igtisadi nazariyyanin asaslarini, miiassisa va fard saviyyasindaki davranislar, asas sosial-
iqtisadi gostaricilari, problemlari va proseslari bilmak; (PK-1)

Fargli ragabat sistemlarindoki bazarlarin xiisusiyyatlorini, miixtalif bazar tiplarinda
firmalarin faaliyyat mexanizmini, qarsiligli alagalarin fargli senarilarini bilmak; (PK-2)
Makroiqtisadi terminologiyani tam sakilde manimsamak, a¢iq iqtisadiyyati tahlil eda
bilmak va nazari modellardan istifada etmakla takliflar irali siirmayi bacarmag; (PK-3)
Riyazi isullar, kamiyyat va hesablama metodlar: {izra bacariglara malik olmaq va bu {isul
vo metodlardan istifada etmakla optimal gararlar vera bilmak; (PK-4)

Isinda timumi porifilli va ixtisaslasdinlmis progaram taminatindan (Excel, Word, Power
Point, Photoshop va ya analitikprogramlardan har hansi biri ila (SPSS, Stata, Python kimi
programlarla) islamak, sada analizlari emayi bacarmag; (PK-5)

Igtisadi malumatlarin tahlili va sistemlasdirilmasi {iciin statistik biliklara sahib olmagq,
komiyyat vo keyfivyvat molumatlarini toplamaq, tohlil etmak va prognozlasdirmani
bacarmaq; (PK-6)

Iqtisadi masalalorin empirik tadqiqinda ortaya ¢ixan problemlari hall etmak {igiin
ekonometrik metodologiyani dyranmak va tatbiq eda bilmak; (PK-7)

Idaraetma va toskilatla bagli baza biliklara yiyalanmak, ixtisas {izra malumatlar analitik
va sistematik sakilda tahlil eda bilmak; (PK-8)

Miihasibatin elmi-nazari va konseptual asaslarina dair baza biliklara sahib olmaq; (PK-9)
Maliyyanin elmi-nazari va konseptual asaslarina dair baza biliklara sahib olmagq; (PK-10)
Igtisadiyyat: regional va sektorial olaraq tahlil etmayi bacarmaq, kand tasarriifati, sanaye
va xidmat sektorunun iqgtisadi inkisafdak: rolunu va shamiyyatini bilmak, saha iizra yeni
konseptlari sorh eda bilmak; (PK-11)

Milli iqtisadiyyatin makroiqgtisadi manzarasini, sosial-igtisadi gostaricilarin dinamikasin;
igtisadi siyasatin asas konturlarim bilmak, sektorial tahlil aparmag: bacarmagq: (PK-12)
Marketing foaliyyatinin elmi-nazari va konseptual asaslarina dair baza biliklarina sahib
olmagq; (PK-13)

[darsetmadaki va taskilatdakt méveud problemlari gavrama va halli yollarini taklif etmak
ila bagh biliklara sahib olmagq; (PK-14)

Biznesin idara edilmasi tizra miivafiq faaliyyat va metodlan taklif etmak va planlasdirmag,
onlarin qisa va uzunmiiddatli naticalerini tahlil etma bacarigina sahib olmag; (PK-15)
Karyera barads ilkin anlayislari, karyera inkisaf faaliyyatlarini, is miisahibasina hazirliq
prosedurlarini vo miisahiba texnikalarini bilmak, karyera yol xaritasinin tartib olunmasim
va texnikalar, irada, motivasiya va pozitiv diisiinca, isglizar etika, is axtarma strategiyalari,
elaca da is {iclin miiraciat qaydalarini, pesakar CV, rezume, istak va tévsiya maktublarimin
hazirlanmasin bacarmaq; (PK-16)

Vaxun effektiv idara edilmasini, stres menecmentini, kreativ, tanqidi va analitik diisiinca
formalarim bilmak, problem hall etma va gararverma texnikalarina, natiglik bacarglarina



sahib olmaq, eloca do komanda isinin qurulmasim bilmak va liderlik prinsiplarine
yiyalanmak; (PK-17)

Layihalarin idars edilmasinda vo digar gox istifade olunan program tominatlarindan
istifadani bacarmag, is hayatinda sifahi va yazili kommunikasiya vasitalarindan istifada
etmayi bacarmagq; (PK-18)

Ixtisasla bagl anlayis va terminlarin monasini bilmak va tatbig etmak bacarigina sahib
olmag; (PK-19)

[qtisadiyyat va sosial elmlarda tatbiq edilon ehtimal nozoriyyasi, statistik tatbig va
malumatlarmn tahlili ila alagali tapsiriglan hall eda bilmak ticiin zaruri biliklara sahib
olmagq; (PK-20)

Marketing tahlilinin va tadqiqgatin apariimasinin elmi-metodiki asaslarini bilmak; (PK-21)
Kreativ diislinco torzi osasinda miistorilorin ehtiyac va tolabatlarinin daha yiiksek
saviyyada va yeni texnologiya istifada etmakla 6danilmasini bacarmaq; (PK-22)
Marketing sahasi tizra biliklarin praktik masalalorin hallinda tatbiq etmak bacarigina sahib
olmaq; (PK-23)

Marketing sferasinda bas veran dayisilklari bilmak va onlar manimsamak xiisusiyyatlarina
sahib olmaq; (PK-24)

Marketing alatlorini alagelondirmakla yerli vo beynalxalq miistarilorin ehtiyac v
toalabatlarinin dolgun ddanilmasi istigamatinda bacariglara sahib olmag; (PK-25)

Bazar mihitini fasilasiz izlomakla homin miihitds 6ziinii géstoran marketing imkanlarini
va problemlari agkara gixarmagq qabiliyyatina sahib olmagq; (PK-26)

Marketingdan bir vasito kimi istifada etmaoklo miiassisanin ragabat {istiinliiyiiniin tamin
edilmasi va ona nail olma gabiliyyatina malik olmagq; (PK-27)

Marketing tahlilinin va tadgiqatlarinin naticalarini tahlil etmak va hesabat tartib etmak
bacarigina malik olmagq; (PK-28)

Miiassisanin faaliyyat gostardiyi bazara dair genis spekirli informasiyalari alda etmak va
onlarin sistemlagdirilmasini bacarmaq; (PK-29)

Marketing informasiya sistemi ila interaktiv iglamak bacarigina malik olmagq; (PK-30)
Marketinq biidcasindaki mohdud vasaitlerden istifada etmakle miiassisanin garsisinda
duran magsadlora miimkiin qadar az xarclarla nail olmaq bacarigina yiyalanmoak; (PK-31)
Miiassisada marketing xidmatinin basqa struktur bdlmalari ila garsiligh alagasini tamin
etmak bacarigina malik olmag; (PK-32)

Marketing sahosindo taktiki va strateji xarakterli qorarlar qabul etmok bacangina
yiyalanmak; (PK-33)

Inteqrasilasdiriimis marketing kommunikasiya sisteminin formalasdirilmasi qabiliyyatine
sahib olmagq; (PK-34)

Miiassada har kasin yaradicr tegabbiislarindon istifade etmakls, onlardan yararlanmag
gabiliyyatina malik olmagq; (PK-35)
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Miixtalif xidmat sahalarinda samarali marketing qararlari gabul etmok bacarigina sahib
olmagq; (PK-36)

Miirakkab marketing miihitinda miiassisanin va onun asas ragiblarinin inkisafini, hamginin
bazarin parametrlarini  proqnozlasdirmaq qabiliyyatine malik olmaq; (PK-37)

Miiassisa ilo mixtalif tinsiyyst dairslori arasinda meydana ¢ixa bilacak miinaqisali
maqamlar aradan qaldirmagq va yaxud hall etmak bacanigina sahib olmagq; (PK-38)
Istehlak¢ilarla somarali alagalarin qurulmas: va qorunub saxlanilmasi {igtin elmi diisiinca
tarzina va moharata malik olma qabiliyyatina sahib olmaq: (PK-39)

Sirkatin brend  strategiyasmi  islayib  hazirlamagi  vo  brend-menecmentin
texnologiyalarindan istifada etmoayi bacarmagq; (PK-40)

Miiassisaya uygun korporativ marketing siyasatinin aparilmast iigiin sirkat madaniyyati va
korporativ miihitla bagh biliklara sahib olmag; (PK-41)

Bazar aragdirmasi v bazar arasdirmasi iizra tatbiq olunacaq metodoligayalar va tatbiq
qaydalarini manimsamak; (PK-42)

Raqgamsal marketing va onun effektiv istifadasi tigiin méveud diinya praktikasina uygun
biliklara sahib olmagq; (PK-43)

3. Tohsil Programinin strukturu

“050407 - Marketing™ ixtisasi tizra Tohsil Programi 240 (4 il) AKTS kreditindan
ibaratdir. Kreditlor asagidaki sakilda béliisdiiriiliir:

Cadval 1

Azarbaycan tarixi

Bu fann an qadim dovrlardan baglayaraq miiasir divradak Azarbaycan
xalgmn kegdiyi tarixi inkisaf yolunun marhalalarini ardicilhgla OVranir.
Talabalarimizda vatonparvarlik hissini asilamag idiciin  biitiin  tarivi
marhalalorda yaranmiy doviatlarin siyasi tarixi, ayri-ayri gaxsiyyatlorin
qahramanhq niimunalori tarixi faktlar asasimda sarh olunur. Tarixi 5
ke¢misimizdan yararlanmagqla yanasi asas maqsad talabalards genis
diinyagériisiiniin, vatan sevgisinin, tarixi hadisalori analitik t2hlil etma
| gabiliyvatinin va hadisalardan, sivasi proseslardan diizgiin  natica
¢ixarmaq qabiliyyatini formalasdirmagdan ibaratdir.




Azarbaycan dilinda isgiizar va akademik kum&munikasi_}'a
| Bu fann cargivasinda talabalara Azarbaycan dilinda tagdimat etmok,

natiglik, akademik va iggiizar yazi bacariglarinin agilanmasina xiisusi %
 diggat yetirilmalidir.
Xarici dilda isgiizar va akademik kommunikasiyva
Bu fonn carcivasinda talabalara ixtisasi iizra xarici dillardan birinda 15
tagdimat etmoak, natiglik, akademik va isgiizar yazi, sifahi va yazili
| bacariglarin asilanmasina xiisusi diggat yetirilmalidir, ) ]
Secma fonlor (Se¢ma fonlar ali tahsil miiassisasi tarafindan miiayyven
4 edilir. Ixtisasin spesifikasmdan asili olarag se¢ma fanlara alavalar edila 6
bilar.) -
Falsafa
Sosiologiya
41 | Azarbaycan Respublikasinin Konstitisiyasi va hliququn asaslari 3
' Mantiq
Etika
| Multikulturalizma girig ) i
Informasiya texnologiyalar (ixtisas iizra)
49 Informasiyanin idara edilmasi 3
' Sahibkarligin asaslar1 va biznesa giris
Politologiya |
| ixtisas fanlori 120
| iqtisadiyyata giris
Bu fannda miihiim istisadi anlayigiar izah edilir, bazar igtisadivyatinin |
| iimumi xarakteristikast verilir vo mohdud igtisadi ehtivatlarn samarali |
' istifada olunmasinda bazar mexanizminin rolu miiayyvanlasdirilir, 6
Igtisadi  subyeklarin garar gqabul etmasini sartlandiran prinsiplar
_|agglamr.
Mikroiqtisadiyyat |
Igtisad subyektlorin ~ moanfaati va faydasimun maksimumlasdirmag
baximindan  davramislarvn — dvranir  miivafig  bazar  ragabati
6 modellarindan ev tasarriifatlar: va firmalarin gabul etdiklari gararlar: 10
sartlandiran  amillari  tahlil  edilir,igtisadi  ehtivatlarin ~ samarali
istifadasinda  bazar mexanizminin distitiinliiklari va ¢atismazliglari
gastarilir.
Makroiqtisadiyyat
Igtisadi ehtivatlarin botoviikda rasional istifads edilmasi baximindan
- | dlkads davamgli igtisadi artumin va makroigtisadi sabitlivin tamin
edilmasi, igtisadi ehtiyatlarin tam va samarali istifads edilmasi, issizlivin
va inflyvasivamn  minimumlasdirilmasi, xarici igtisadi  alagalarin 10

optimallasdirilmasimn_nazari va praktiki masalalori tahlil edilir. |




Problemlarin hall edilmasinds doviatin igtisadi sivasatinin istigamatlari |
 gostarilir

' Xotti cabr va riyazi analiz

“Xotti cabr va rivazi analiz” fanni “Xotti cabr” va “Riyvazi analiz"
balmalarindan ibaratdir. “Xatti cabr™ xatti tonliklar, xatti faza, xatti |
‘i;‘evfrma kimi xatti tabiata malik obyvektlari, “Rivazi analiz” isa
diferensial, integral hesabwun komaklivi ila funksiva va dayison
kamivyatiari dyranir.

Ehtimal nazariyyasi va riyasi statistika

“Ehtimal nazariyyasi va rivazi statistika” fanni “Ehtimal nazarivyasi” va

“Riyazi statistika” bolmalorindan ibaratdiv. “Ehtimal nazariyvasi”
9 tasadiifi hadisalarin  bas vermasinin rivazi ganunauygunluglarin,
“Rivazi statistika " isa statistik ganunauygunluglarm miiayyvan edilmasi .
magsadi ila malumatin  yigilmasinin, emalimin  va miisahidalarin
naticalarinin interpretasiyasinn rivazi iisullarmm éyranir.

IKT - baza komputer biliklari

Bu fann iqtisadi yoniimda tohsil alan galacok miitaxassislara miiasir
informasiya proseslarinin hayata kegirlmasinda istifada olunan iisul va
vasitalor hagqinda genis molumat verir, igtisadi proseslarin ayrilmaz |
torkib hissasi olan yeni informasiya va Internet texnologiyalari iizra |
miiasir biliklari asilayir.

10

il qanunauvgunluglarm éyranir.

Statistika
Bu fonn keyfivvatca miiayvyon edilmis kiitlavi sosial-igtisadi hadisa va
11 proseslarin kamiyyat tarafini, onlarin tarkibini, bolgiisiinii, konkret
makan va zaman  saraitinds moveud garsiligh asilihglarint  va

Ekonometrika
Bu fonn rivazi va statistik metod, modellardan istifads edarak igtisadi
obyektlorin va proseslarin spesifik kamiyvat va kevfiyvat alagalarini
| Gyranir,

12

' Menecment
!Bu fonn  menecmentin osas funksiyalarini, menecerlarin rollarin,
13 | toskilati quruluslart va onlarin har birinin iistiin va manfi cahatlarini,
liderlik ndvlarini 6yranir, taskilatlardaki grup vo komanda dinamikasini
|, toskilat madaniyyatini, miixtalifliyin faydalarini tadgiq edir.

Marketing
Bu fann sayasinda talaba marketingin torifi, marketinga aid ilkin |
anlayislarm formalagmasi, marketingin miihiti - hagqinda  biliklarin
14 toplanmasi il vanagi Bazarin seqgmentasivasi, bazar bilgi sistemlari,
marketing miks hagqinda biliklara va tathiglara yivalanmak haqqinda
| biliklar alda eda bilacak. Eyni zamanda, mahsul, mahsulun yagsam ayrisi,
| brend va brending hagqinda ilkin _anlayislara sahib olacag va




giymatlandirma strategivalarini miiayyan eda bilmakla yanagsi, givmat va
givmatin formalagmasi ila barabar talabs béliisdiirma, béliisdiirma

formalari, kanallar:, porakonds va toptancilar hagqinda  ilkin |

anlayislara da yivalonacak. Tamtum iiciin vacib olan iralilatma
(Promotion) miks -reklam, ictimaiyyatla alagalar, sauyg tasvig, personal
satis, birbasa satig- faalivyatlori hagqinda niimunalar va har birinin
dyranib, istehlak¢t davramglary, strateji marketing, marketingda etika,
marketingda — miiasir  yanagmalar  hagqinda  ilkin - malumatlar
qazanacaqdir.

istehlak{;x davramslar:

Istehlakgilarin  zamanla  dayigan marag, bavanma, istak, ehtivac
anlayiglarimn - atrafli - Gyranilmasi  ila  yanasi onlarin  gavrama, |
motivasiya, inanc, tutum va davranislarmn dyranilmasi metodlarmmn
manimsanilmasi bu fann iigiin asas aspektlardir. Istehlakgr davranisina
tasiri olan psixoloji, sosial, madani va iqtisadi faktorlart yaxindan analiz

edilmasi ila yanasit satin alma prosesinin, bu prosesin marhalalarinin va

evni zamanda qarar verma mexanizmlarinin tahlili da bu fonn

16

| ¢ar¢ivasinda oyradilir.,

Marketing tatqigatlar

Bu fann tadgigat anlayisimin va elmi arasdirma fikrinin, falsafasinin
dyradilmasi, tadgigat metodlarmun (kamiyyat va keyfiyvat) va hor bir
aragdirma texnikasmmn manimsanilmasini ahata edir. Bununla yanast,
bazar aragdirmasi, marketing arasdirmalarimn aparilmasi, birinci va
ikinci  datamin  toplanmasi,  adabivyatlarin - tahlili - da  talabaya
manimsadilir. Arasdirmada an ¢ox istifada edilan metodiardan olan
anketin formalasdirilmasi, skalalarin va élema mantiginin oyradilmasi,
sual formalarinin 2hlili, tasviri analizlorin, etibarlihg testlarinin, faktor
analizlarinin edilmasi va sarh edilmasi, slaga -korelasiva va regressiva-
tasir testlarinin tatbiqi va sarh edilmasi hadaflonilir. Hamginin, an az |
programda (SPSS/R/STATA) data analizi tatbiginin praktik hayvata

 kegirilmasi  va  programla islama  bacarigimin  verilmoasi, data |

vizuallagdirma ila analizin anlagilir formaya salinmasi

17

Strateji marketing
Bu fonn vasitasilo strategiva anlavisi il> yaxmn tamsly, taktika v

‘amaliyyat anlayislarindan forglilivinin izah edilmasi, maram, missiva,

hadaf va magsad anlayislart ilo yaxindan tamshg va marketingi bu
istigamatda  yonlandirma  foalivyatlorinin - oyradilmasi, marketing
miihitinin atrafh analiz edilmasi ila yanagi, firmamn daxili mithitinin,
mikro va makro cevrasinin tahlilinin aparilmasi, SWOT analizi ila
moveud vaziyyatin analizinin aparimasi, PEST analizi ila strateji
addimlarin — muxtalif  aspektlordan — givmatlondirilmasi  nazards
tutulmusdur,  Eyni zamanda, BCG, Ansoff matrislarinin analizi va




firmamn bu istigamatda moahsullarla baglh garar verma metodlarimn
oyranilmasi, mahsul hayat ayrisindaki yerina gora planlamalarin
edilmasi, mahsul iizra strateji marketingin qurulmasi, marketing miksin
Jormalasdirilmasi, miiasir trendlara adaptasivasinin qurulmasi tathigi
| olaragq talabaya gazandiriliy.
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Reklam isi

Bir mahsulun tamdilmasi, marketingda oldugca ahamiyyatlidir. Mahsul |

| yalmiz tanitma faalivyatlari naticasinds bazarda iralilayir. Bu baximdan |

da bu fann ila Iralilatma (Promotion) anlavisimn izah edilmasi va
- kommunikasiva anlayisina kecid hagqinda biliklarin ayvradilmasi ila
yanagt kommunikasiya modellorinin (Umumi, AIDA, NAIDAS va.s)
qurulmasi, formalasdirilmasi va forqlarinin izah edilmasinin éyradilmasi
asas maqsad olaraq miayyan edilmisdir. Eyni zamanda bu fonn,
Iralilatma alt bashqlarindan biri olarag nazarda tutulan, reklamin tarifl,
‘maqsadfarf, reklam formalari hagqinda baza biliklorin verilmasi,
imiirraff;f' media vasitalori ila ananavi va ragamsal reklamlarin hayata
kegirilmasi  hagqinda  bacariglarin  qazandirilmasi,  reklanmin
performansuun élgiilmasi va davarlandirma metodiar:, bu sahaya aid bir
| sira metriklarin istifadasina dair bacariglarin alda edilmasini tamin edir,
| Olavs olarag da, reklama dair biidcalama prosesinin icrasm atrafll izah
edir.
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' Satisin idara edilmasi

| Bu fann vasitasila talabaya satigin tarifi, marketingdan asas farqlandiran
xususiyyatlar, satig prosesi va marhalalarin ayri-ayr1 tahlil edilmasi va
bu prosesin tatbigina nazarat mexanizmlari ilo yanasi, satis taxmin
metodlarinin dyradilmasi va tatbig edilmasi, satis giiciinin segilmasi,

se¢im formalarmmn tahlili va iy prosesinda tathig edilmosi, satisda |
karyera imkanlart oyradilir. Homginin, satiy texnikalari, sans hamialari |

(ila birlikda satiy biidcasinin formalasdirilmast va biideanin tathigina
|nazarar, imumi satiy prosesina nazarat da alda olunan bacariglar
sirasindadir
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Parakanda ticarat marketingi

Bu fonnda, bolusdiirma anlayisi, béliisdiirma kanallart va parakanda
magazalar haqqinda ilkin malumatlar, parakands ticaratin kanal
icindaki rolunun agiglanmasivia birlikda, parakands magazalarn yer
segimi, se¢ima tasir edan faktorlar, parakonds magaza formalari va

klassifikasiyast hagqinda biliklar dyradilir. Parakanda magazalarda raf

duiziimii haqgqinda, mixtalif magaza igi dizaymi va magaza atmosferinin
tagkili hagqinda biliklarin verilmasivla yanagi, bu sektordak: karyera
imkanlarinin tahlili va dogru kadrlarin secilmasi metodiart da bu darsda
oyradilmakdadir. Eyni zamanda, Parakanda sektorunda kommunikasiva
foaliyyatinin planlanmasi va tatbig edilmasi, hamginin e-parakands,




| parakonds  sektorunda  texnologivanin  tatbigi  kimi  bacariglar,
parakandada miiasiv yanasmalar, etika va sosial masuliyyat kimi fikirlor
da talabalara asanir.
Ragamsal marketing
Bu fonn vasitasila marketingda yeni anlayvislar va ragamsal marketing
hagqinda, ananavi marketingdan asas farqlarinin izah edilmasi, sosial
media marketingi, sosial sabakalar hagqinda informasivalar va sosial
mediada marketing tigtin vasitalar hagqinda informasivalarin verilnasi,
SEQ, SEM anlaviglar, Google Ads, Google adwords kimi axtariy
| vasitalarinin va  kontent  marketing  strategivalarmin  tathigi 6
oyradilmakdadir.  Eyni  zamanda, Influencer, Viral marketing,
Growthhacking haqqinda biliklarin oyradilmasi va tatbigi, Mobil
marketing, asyalarin interneti va virtual hayvat tatbiglari hagqinda
informasivalarin ~ otiirillmasi  da  bu  fann  ¢argivasinda nozards
tutulmagdadir.
Miilki miidafia
Bu fann ¢argivasinds miixtalif global FH-rin siratla artdigi miiasir
dovrda insanin atraf’ miihitinda tahliikasizlivina va saglamliginin
qorunmasina vonaldilmis qavdalar tadris olunur. Bu fann hamginin 3
27 zararli amillarin - askara ¢ixarmasim ve  evnilagdirmasini,  insamn
' mithavizasinin metod va vasitalarini, zararli va tahliikali amillarin
minimum daracava gadar azaldilmasi yollarim, siilh va miihariba dévrii
bas veran gaza hallarimn, falakatlarin naticalarini aradan qaldirmag
tigtin tadbirlorin gsriilmaasi ila baglh masalalari ahata edir.,
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Ali tahsil miiassisasi tarafindan miiayyan edilon fanlar!
Burada olan fonlar har bir ali tahsil miiassisasi tarafindan fardi
gaydada miiayyan edilir va hamin ixtisasin tadris planinda aksini tapir.

60

Tacriiba 30

' Karyera planlamasi 3
Yumsaq bacariqlar ( Soft skills) 9
Sart bacariglar (Hard skills) = 10
Istehsalat tacriibasi / layiha 6

I [l | D | —

COMI 240

! Bu fanlar professor-miiallim heyatinin tacriibasi, tadgiqat infrastrukturu, verli va beynalxalg is imkanlari nazara
alinaraq ali tahsil miiassisasi tarafindan taklif edilir. Ali tahsil miiassisasi tarafindan milayyan edilan fanlar
talabalar iiglin se¢ma xarakteri dagimah, elaca da talabalarin xarici miibadils programlarinda istirakina sorait
varatmalidir.
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4. Tadris va 6yranma

Tadris va Syronma miihiti ela tagkil olunmalidir ki, talabalar tahsil programinda nazarda
tutulan talim naticalarini alda eda bilsinlar.

Tadris va dyranma metodlan miivafiq sanadlarda (masalan, miiallimin sillabusunda va 5.)
tesvir edilmali vo ictimaiyyats (masalan, universitetin veb sahifasinda. programin
brosurlarinda va s.) a¢1q olmalidir.

Tadris va 8yranma metodlar1 innovativ tahsil tacriibalari nazara alinaraq davamh sakilda
nazardan kegirilmali va tokmillagdirilmalidir. Tadris va dyronma metodlarinin miintazam
sakilds takmillagdirilmasi universitetin keyfiyyat taminati sisteminin bir hissasi olmalidir.
Talim prosesinde forgli tadris metodlarindan istifads edilmolidir. Bu metodlar
talabaydniimlli yanasmani va talabalarin talim prosesindaki faal rol oynamasini tasviq
etmalidir. Istifada edila bilacak tadris va Syranma metodlarina agsagidakilar niimuna olarag
gdstarmak olar;

miihazira, seminarlar, praktiki tapsiriglar;

taqdimatlar va miizakiralar, debatlar;

mistaqil ig/arasdirma (masalen, praktiki niimunalarla is);

layihalar;

problemlara asaslanan tadris;

saha iglari;

rol oyunlari,

hesabatlar;

qrup giymatlandirmasi;

ekspert metodu;

video va audio konfrans texnologivalari;

video va audio miihaziralar;

distant tahsil;

simulyasiyalar;

Va5,

sadalanan metodlar ixtisasin spesifikasindan asili olarag segila va ( va va) dayisdirila bilar.

Tahsilda nazariyya va praktiki talim arasinda tarazliq gozlanilmalidir. Osas diggat amak
bazarimin dayisen ehtiyaclarina uygun olaraq praktiki bacariglarin giiclandirilmasina
vetirilmalidir.

Tahsil programi talabalarin miistaqilliyini dastaklomali va émiirboyu talim konsepsiyasin
inkisaf etdirmalidir. Tahsil prosesinin sonunda talaba har hansi istigamatda miistaqil islaya
bilmali va tahsilini miirboyu davam etdirmayi bacarmalidir.

3. Qiymatlandirma
Qiymatlondirma elo taskil olunmalidir ki, talabalarin gdzlanilon talim naticalarini alda

etmalari samarali gakilda &lgtila bilinsin. Bu, alda olunan iralilayisi monitoring etmaya,
tohsil programlarinin naticalerina hansi daracada nail olundugunu qiymatloandirmaya, elaca
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do  tolebalarle  fikir miibadilasine  sarait varatmaZa vo tohsil programlarinin
tekmillagdirilmasi tigiin ilkin sartlarin formalasdinimasina yardim etmalidir,
Qiymatlandirma iisullar miivafiq sanadlarda (masalan, fann programinda, sillabusda va s.)
tasvir edilmali vo hami iigiin agiq olmalidir (masalan, universitetin veb sahifasinda,
programun brosurlarinda va s.).

Qiymsatlandirma tisullari innovativ todris tacriibalari nazara alinaraq davaml sokilda
nazardan kegirilmali va takmillasdirilmalidir. Qiymatlandirma iisullarinin miintazam
sakilda yenilonmasi ali tohsil miiassisasinin keyfiyyat taminati sisteminin bir hissasi
olmalidir.

Tadris prosesinda farqli giymatlondirma iisullarindan istifada edilmalidir. Bu tisullar
talabaydnitimlii yanasmani va talabalarin talim prosesindaki faal rol oynamasim tasvig
etmoalidir. Istifada edils bilacak qiymatlondirma iisullarina niimunalar:

yazili tapsinglar;

bilik va bacariqlara dair testlar, kompyuter asasli testlar:

sifahi taqdimatlar;

sorgular;

aciq miizakiralar;

praktika hesabatlari, saha islari hesabatlari;

praktikada, laboratoriyada miisahidalara asasan bacariglarin giymatlondirilmasi;

layiha islarina dair hesabatlar;

portfolionun giymatlandirilmasi;

frontal sorgu;

qrup saklinda va 6ziinii giymatlandirma:;

Va s,

sadalanan tisullar fannin spesifikasindan asil olaragq segila va (va ya) dayisdirila bilar.

Talim  nailiyyatlarinin ~ qiymotlondirilmasinda  istifads  olunan {isullar aydin
miayyanlasdirilmis meyarlara asaslanmalidir va tahsil miiddatinda talabanin alda etdiyi
bilik, bacariq va qabiliyyat saviyyasini diizgiin va etibarli sokilda miiayyan etmaya imkan
vermalidir. Talim naticalorinin  qiymatlandirilmasi zamani  miiallimlar soffafhiq,
qarazsizlik, qarsihiqh hérmat va humanistlik prinsiplarini rohbar tutmalidirlar.

Talabalara miiallimlarla/giymatlandiricilarla tahsillarinin biitiin aspektlarini, o climladan
qiymatlandirma prosesini miizakira etmak imkam verilmolidir. Ali tahsil miiassisasi
miivafiq qaydalara uygun olaraq qiymatlandirma prosesi, vaxud givmatla bagh apelvasiya
prosedurlarini miiayvan etmalidir.

Akademik etika tohsil prosesinda 6namli ver tutur. Talabalara akademik diirtistlliya riayat
etmak, plagiarizm problemini anlamaq 6yradilir. Onlar intellektual amayin agli milkivyat
hiiquglari barasinds malumatlandirilmalidirlar.
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6. Programin va har bir fannin talim naticalari

Tohsil programinin talim naticaleri, eloce do har bir fannin talim naticalarinin
miayyanlagdirilmasi vo har bir fannin sillabusunun hazirlanmas:  ali  tahsil
milassisasinin/akademik heyatin salahiyyatindadir.

Talim naticalari har bir ali tahsil miiassisasi tarafindan Dlava 1-daki formaya uygun olaraq
miayyanlagdirilir. Talim naticalari matrisinda (8lava 2) fanlarla talim naticalari arasindak:
alaga aks olunmalidir,

Tahsil Programinin comiyyatin va amak bazarinin dayisen ehtiyaclarina cavab veran nazari
va praktiki mazmunu tamin etmasi magsadila fanlerin sillabuslar miintazam sakilda
venilanmalidir.

7. infrastruktur va kadr potensial

"050407 - Marketing™ ixtisasinin tohsil proqramina miivafiq hazirlanmus tadris planinda
nazarda tutulan fanlar {izra darslarin aparilmast, tacriibalorin kegirilmasi va elmi-tadqigat
iglorinin yerina yetirilmasi ti¢tin miivafiq IKT ila tachiz olunmus kabinet va laboratoriyalar,
komptter siniflari, emalatxanalar va s. ila tamin olunmus maddi-texniki bazas: olmalidir.
Tahsilalanlarin ali tahsil miiassisasinin lokal sobakasina, interneta, malumat bazalarina,
elektron kitabxanalarina, axtans sistemlarina ¢ixis1 tamin edilmalidir.

Ali tahsil miiassisalarinin professor-miiallim heyati, bir qayda olaraq, elmi daracaya malik
olur. Digar dévlat, yaxud 6zal miiassisalardan va/va ya digar miivafiq taskilatlardan galan
yiiksok ixtisasli miitoxassisler, hamginin miivafiq ixtisas grupu iizra minimum magistr
daracasina sahib olan saxslar da tadrisa calb oluna bilarlar.

8. Tacriiba

Tacriiba talobanin nazari biliklarinin praktikada tatbigi, elaca da pesa bacariglarinin
gliclndirilmasi baximindan 6namlidir. ixtisasin xisusiyyatlarindan asili olaraq tacriibanin
taskili gayadalan ali tahsil miiassisasi tarafindan miiayyan oluna bilar.

Tacriiba 6zal sirkatds, dovlet miiassisasinds, tadqigat laboratoriyasinda (elaca da
universitet, AMEA, &zal vyerli, yaxud beynalxalq taskilat va sirkatlar va s.) taskil oluna
bilar.

Tacriiba prosesindon maksimal fayda alda etmok maqsadilo proses asagidaki kimi 4
marhalada taskil oluna bilar: 1) talabs karyera planlasdiriimasini dogru tartib etmayi
dyrenmali, 2) elaca do yumsaq va 3) sart bacariglara viyalonmoali, 4) miiassisa va
toskilatlarda tascriiba kegmoli vo ya onlardan daxil olan sifaris layihasini verina
yetirmalidir.

Talabanin karyera planlamasi va yumsaq bacariglar fannlarini manimsamasi ona tahsil
miiddatinda Gziiniiinkisaf va fiirsatlorin dayarlondirmasina imkan yaradacag. Bela ki,
“Karyera planlamasi” fonni {izra kursu manimsamakla talabalor karyera barada ilkin
anlayiglari, tahsil miiddatinda dayarlendirilmali olan karyera inkisaf foaliyyatlarini bilacak:
karyera yol xaritesinin tartib olunmasini va texnikalari, irada, motivasiya va pozitiv
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disiinea, isglizar etika, is axtarma strategiyalan, elaco do is iiglin dogru miiraciat
qaydalariny, pegakar CV, rezume, istak va tévsiys moktublarinin hazirlanmasini bacaracaq;
is miisahibasina hazirliq prosedurlarini va miisahiba texnikalarin: anlayacagdir.

“Yumsaq bacariglar” fanni sayasinda isa taloba vaxtin effektiv idara edilmasini, stress
menecmentini, kreativ, tangidi va analitik diisiinca formalarm: bilacak; problem hall etma
V3 gararverma texnikalari, ictimaiyyat qarsisinda ¢ixis, salis nitgin inkisaf yollari, badan
dili va dogru taqdimat gaydalarini, elaca do komanda Isinin qurulmasimi bacaracag; liderlik
hagqinda prinsiplari anlayacaqdir.

Sart bacariglar” fonni talabalars is diinyasinda an ¢ox istifada edilan excel alatlarindan,
layihalarin idars edilmasinds program taminatlarindan salis istifadani bacaracaqg; is
hayatinda sifahi va yazili kommunikasiya qaydalarim bilacak; roqamsal savadliliq
istigamatindaki asas nilanslar1 anlayacag, saxsi brendin qurulmasi yollarini bilacakdir.
Tacriibani toskili iki formada taklif olunacaqdir. Bela ki, talabalar sirkat va qurumlarda
tacriiba imkanlarini aragdiracaq va miisbat dayarlandirilan talabalar qgarsi tarafin raziliq
sanadlarini universiteta taqdim edacakdir. Tahsil miiddatinda manimsanilmis karyera
planlamasi, sart va yumsaq bacariqlar sayasinda is diinyasinda ugur qazanma ehtimallar
yikksak olacagdir. Tacriitbadan 6nca ali tahsil miiassisasi va tacriiba togkil olunacagq
sirkat/milassisa/laboratoriya miigavila imzalanmalidir. Eyni zamanda, talobanin fardi
miraciati asasinda onun ixtisasina uygun digar sirkat/miiassisa/laboratoriyada, o ciimladan
xaricda tocrliba kegmasina icaza verilir. Miigavilada sortlor, talabalarin hilqug va
ohdaliklari va digar zaruri tafarriiatlar aks olunur.

Tacriibanin tagkili barasinda ikinci forma isa talabalarin 15 diinyasindan daxil olan sifaris
layihalarinin icra olunmasidir. Bels ki, sirkat vo qurumlarda ehtiyac duyulan aragdirmalar,
tokmillosma imkanlari, problemlara hall yollari talaba va mentor miuiallimlarin birga
foaliyyati ila tahlil edilacak va layiha soklinda sifariscilara tagdim edilacakdir.
Tacriibanin giymatlandirilmasi taqdim olunmus layihanin dayarlondirilmasindan sonra is
diinyas: nlimayandalari tarafindan hayata kegirilacakir,

9. Mbasgulluq va 6miirboyu tahsil

“050407 - Marketing” ixtisast {izra Tahsil Programinin mazunlari ham 6zal ham dévlat
sektorunda kommunikasiya, logistika, marketing, ictimaiyyatla alaqalar, mahsul idaragisi,
brend menecer, mistari alagalarinin idaraedilmasi kimi sahalarda Marketing miitaxassisi,
marketing menecer, satis miitaxassisi, satly menecerl, merchandiser, brend menecer,
reklam miitoxassisi, ictimaiyyatla alagalor, marketing tadgiqatgist, logistika miitaxassisi,
biznes analitik, miistori alagaleri idaragisi, ragamsal marketing miitaxossisi, sosial media
meneceri, Kommunikasiyalarin idarsedilmasi, brending miitaxassisi, brend menecer,
mahsul meneceri, e-ticarat miitaxassisi, istehsalat mitaxassisi, tachizat zanciri miitaxassisi,
SEO/SEM iizra miitaxassis, influencer, databaza marketingi miitoxassisi, tachizat iizra
menecer pegalarinda islaya bilarlar,

Ali tahsil miiassisasi Tohsil Programimin mazunlarinin maggulluguna dair miintazam
sorgular kegirmali, eloca da vakant is yerlarina dair malumatlari 6z veb sohifssinda
verlagdirmalidir,



9.3. *“050407 - Marketing” ixtisasi {izra Tohsil Programinin moazunlari tahsillarini
“Iqtisadiyyat va idaraetma” ixtisaslari qrupuna daxil olan biitiin Magistr programlarinda
davam etdira bilarlar,

9.4.  Tahsil miiddatinda alda olunan bilik, bacariq va yanasmalar mazunlarin miistaqil sakilda
Omiirboyu tahsil almalari tigiin ilkin sartlardandir.

Razmlasdirilmisdar:

Azarbaycan Respublikasinin Tahsil iqtisadiyyat va idaraetma ixtisaslan
Nazirliyinin Aparat rohbarinin miiavini, qrupu lizra Dovlat Tohsil Programlarini
Elm, ali va orta ixtisas tohsil s6basinin miidiri hazirlayan is¢i qrupun sadri

— Yaqub Piriyev / M # Bdalat Muradov
“of 2 [ 2020-ci il * Jo gi Q | 2020-ci il




Jdlava 1

Tahsil Program va fanlar iizra talim naticalari

Ali tahsil miiassisasi Tahsil Programi va har fann Gzragdzlonilontalimnaticalarini miiayyan
etmalidir. Asagidaki cadvallorda an azi 6 talim naticasi sadalanmalidiv(Tahsil Programi va har
Jonn iizra ayriligda)

Tahsil Programinin talim naticalari (PTN)
PTN 1 Azarbaycanin yaxin tarixi ilo bagh timumi anlayisin formalasdirilmas: va yaxin tarixa
nazar yetirilmasi, humanitar fonlarls bagh marketing asasli bacariglarinin takmillosdirilmasi
PTN 2 Talabalarin an az 1 xarici dil bacaniginin takmillasdirilmasi, baza kompiiter biliklarina
va tamal riyazi savad gazanmasinin tamin edilmasi
PTN 3 Iqtisadi vo idarsetma biliklarinin inkisaf etdirilmasi va ekonometrika, statistika
| sahalarinda baza savadinin verilmasi
PTN 4 Marketmqm bir biznes funk51}= as1 olaraq dork edilmasi ila yanasi isteh!akt;l davranislari,
marketing kommunikasiya va brending mafhumunun talaba terafindon manimsanilmasinin
tamin edilmasi, satis strategivalari va satis prosesinin formalagdiriimasi
PTN 5 Raqamsal marketing va biitiin alat va vasitalorinin dyradilmasi ila yanasi, ragamsal |
marketingin metrik tatbigi, marketing tadqiqgatlart va data asash marketing, alternativ
marketing yanagmalarinin dyradilmasi
PTN 6 Miiasir diinya ilo ayaqlasan marketinq trendlorinin, aktual mévzularn, strateji
marketing va biznes etikasimin, marketingda korporativ sosial masuliyyatin icra edilmasinin
Gyradilmasi, qiymatlandirma strategiyalari va b§liigdiirma kanallari, tachizat zanciri haqqinda
va parakandanin bu zancirdaki rolu hagqinda baza informasiyalarin alda olunmasi

*Azarbaycan tarixi” fonni {izra tolim naticalari (FTN)
FTN 1 Azarbaycanin diinyanin an qadim yasayis maskanlarindan,ilk sivilizasiya
| mokanlarindan biri olmasini miiayyan etmayi bacarmag. -
FTN 2 Azarbaycanin gadim,orta asrlar va yeni dévrda ddvlatgiliyinin tasakiillii saraitini,
| siyasi, beynalxalq amillori tohlil etmayi bilmak. )
FTN 3 Azorbaycan xalqinin tagakkiilii, formalasmasinda ideoloji, igtisadi va madani
| amillarin rolunu tahlil etmayi bacarmag. _
FTN 4 Azorbaycan xalqinin miirakkab, hom do gshramanliq niimunalari ilo zongin tarixinin
‘marhalalarini, har dévriin fargli xtisusiyyatlarini tohlil etmayi bacarmag.
FTN 5 Azarbaycan dévlatinin miiasir diinyada yeri va rolunu sistemli sakilda dyranmak.
FTN 6 Azarbaycan tarixinin inkisafinin tarixi tacriibasindan diizgiin naticalar ¢ixarmag)
bilmak.

“Azarbaycan dilinds isgiizar vo akademik kommunikasiya” fanni iizra tolim naticalori
(FTN) |

FTN 1 Qloballasma soraitinde Azarbaycan dili vo ona gésterilon dovlat gqaygisi ilo bagls
| malumatlara yiyalanmak. Dévlat dili hagqinda farman va sarancamlar, “Ulu éndar Heydar




Oliyev va Azarbaycan dili” mévzusunda taqdimatlar hazirlamag 6yranmak. “Azorbaycan
dilinda isglizar vo akademik kommunikasiya” fanninin magsad vo vozifalarini bilmak.
Kommunikasiyanin forma va funksiyalari, kommunikasiya saviyyalari barada biliklora sahib
¢Ixmagq.

FTN 2 Akademik kommunikasiya prosesinda kémakgi nitq hissalarinin rolunun nadan ibarat
oldugunu manimsamak. Sifahi va yazili kommunikasiyalar, habela nitqa verilan talablar: nitqin
diizglinliiyti, daqiqgliyi, aydinhgi, salisliyi, tomizliyi, yigcamhigi, sadsliyi, zanginliyi .
rabitaliliyi va digar 6namli masalalerin rolunu miiasir talablar saviyyasinda dyranmak.

FTN 3 K(}mmumkaﬁlya ritorikasinin  nadan  ibarat Uldugunu adabi dilin dislublarm,
Azarbaycan adabi dilinin aktiv va passiv leksikasini bilmak. 9dabi dil va kommunikativlik,
kommunikativliyin novlari, kommunikativlikds rabita vo kommunikativ strategiyva va
varadicilig texnologiyalarimi monimsamak.

FTN 4 Dinlama madamwau va dinloamanin kommunikasiya névii kimi mahly}fgtlm dyranmak.
Dinlama va digqgat, dinloma formalari, dinloma bacariglarimin takmillasdirilmasinin énamini
gavramaq. Kommunikasiya madaniyyati, danisiq etikasi vo miraciat etiketlari barada
malumatlara yiyalanmak. Tagkil olunmus nitgin (miihazira, moaruza, ¢ixi5, spontan nitq)
dziinamaxsuslugunu bilmak. |

FTN 35 Miiasir Azarbaycan dilinin isgiizar tislubu barade malumatlari va ‘qaydalari Syranmak.
[sglizar kommunikasivada maktublarin rolu, elektron va onlayn kommunikasiyalar barada
biliklarini zanginlagdirmak.

FTN 6 Roasmi-isgiizar sonadlori  dili  barade malumatlari  Syranmak. Isglizar
kommunikasiyalarin  névleri va formalar, hamg¢inin dili va dslubu barads moalumatlara
yiyalanmak. Isgiizar kommunikasivada Azarbaycan dilinin safliginin, orfoqrafiva qaydalarinin
va ciimla qurulusuna amal olunmasinin mahiyyatini dyranmak. Isgiizar ritorika haqqinda nazari
va praktik ¢alismalara sahib ¢ixmag.

“Xarici dilds isgiizar vo akademik kommunikasiya® fonni tizra talim naticalari (FTN)

FTN 1 Umumi ingilis dilinda dinlama,danisig,oxu va yazi bacariglarina yiyalanmak, giindalik |
sohbatlari esidib anlama, onlara geyri-rasmi cavab verma,dialog qurma, miirakkab ciimlalari
diizgiin zaman formasinda sifahi islotma,ingilis dilinda kigik paragraflarin,qeyri-rasmi
maktublarin yazilmasi,habela ki;ik matnlarin oxuyub anlama,matnlar iizra suallara cavab
verma, A2 saviyyasi iizra lligata viyalanmak;

FTN 2 Umumi ingilis dilinda B 1 saviyyada dialoglan dinlayib anlamagq, hamin sawyya lizra |
sozlordan istifada etmakla miirokkob strukturlu tabeli va tabesiz miirakkab ciimlalar
qurmagq: 150 sozlitk esselar yazmaq, effektiv giris va natica yazmaq bacariglarina yiyalonmak;
rasmi-maktublarin strukturunu $yrenmak; hamin struktur {izra isgiizar maktubun yazilisina
yiyalanmak;rasmi taqdimatlarin edilmasi;

FTN 3 Umumi ingilis dilinda B2 saviyyasinda kinolar1 izlamak, kitablari oxumagq, onlar haqda |
sorh yazmagq, onlari tohlil etmok,etdiklori tohlillari  togdimatlar vasitasila dinlayiciye
catdirmag;

FTN 4 Igtisadi terminlarin, habels isgiizar ingilis dili liigatina yiyalanmok,deskriptiv yazi |
noviindan istifada edarak grafiklarin,cadvallarin,faiz gostaran sirkulyar grafiklarin akademik




sifahi tosviri; 3-cii soxsin adindan istifada edarak fikirlar irali siirma, (imumi akademik ﬁkir—‘
miibadilasi aparmaq bagarigi; ]
FTN 5 Isgiizar miihitda sarbast dialoq, miizakira,diskussiya aparmagq va debat etmak bacari Zina |
yiyalonmak:&ziinii professional miihitda ingilisca togdimetma bacariginin formalasmas,

FTN 6 2-ci va 3-cii conditional ciimlalarin sifahi nitqda diizgiin isladilmasi, vasitali nitqda olan
dialoglarin vasitasiz nitqda sifahi istifada etma bacaniginin inkisafi, akademik séz bazasina
yiyalanma va onlardan sifahi nitq zamani asanhgla istifads edilmasi bacangi; rovan ingilis
dilinds akademik sakilda danisma bacarigina viyalanma

“Iqtisadiyyata giris” fonni {izra telim naticolori (FTN)
FTN 1 Baza iqgtisadi anlayislari va onlarin qarsihgh alagasini,igtisadi subyektlarin davranis |
prinsiplarini Syranilmasi; )
FTN 2 Iqtisadiyyatda bazar mexanizminin rolu haqqinda tasavviira malik olacaq,iqtisadi
hadisa va proseslari mazmun va formal tohlilinin ilkin vardislerini dyradilmasi;
FTN 3 Iqtisadiyyatda bas veran prosesloari basa diismak li¢iin nazari bazaya malik biliklarin
verilmasi; _ ]
FTN 4 Bazar mexanizminin asas elementlori olan talab toklif qiymot ragabat onlarin qarsiligh
| olagasini;
FTN 5 Bazar igtisadiyyatinin faaliyyat qanunauygunluglarin;

FTN 6 Igtisadi subyektlarin_gararlarin gabul etma mexanizmini;

“Mikroigtisadiyyat” fonni {izra talim naticalari (FTN)
FTN 1 Ev tosarriifatinin va firmalar terafindon iqtisadi gararlarin neca verildiyini;
FTN 2 Iqtisadi subyektlar tarafindan verilan gerarlarin  msahsullarin miqdarlarina  va
| giymating, istehsal amillorina va resurlarin béliisdiiriilmasina neca tasir etmasini; ,
FTN 3 Istehlak¢i davranislarinin faaliyyatini dyranir |
FTN 4 Bazarin ragabatlilyi baximindan asas névlari olan: Tokmil raqabatli bazar,inhisar¢i
ragabatli bazar,oligapolik bazar,inhisar bazarlari hagqinda timumi malumatlar alda edilir |
FTN 5 Ictimai nematlarin iqtisadi mahiyati va onlarin imumi rifaha tasirinin Gyranilmasi '
FTN 6 Bazar igsadi ehtiyatlarin samarali bolgiisiinii tamin eda bilmadikda , bazarin iflas |
zamani igsadiyyata dovlatin miidaxilasinin  zoruriliyini  va  bazar faaliyyatinin
yaxsilasdirimasina yénaldilmis hékiimatin siyasi tadbirlarinin Syranilmasi

“Makroigtisadiyyat” fonni {izra tolim naticalari (FTN) d '

FTN 1 Makroiqtisadi sabitliyi, dayamigli iqtisadi artimi, ehtiyatlarin tam istifada olunmasini, |
infilasiya va issizlik saviyasinin minimumlasdirilmasini dyranir _
| FTN 2 Makroiqgtisadi tarazligin macmu talab va macmu taklif modeli
FTN 3 Makroiqtisadi tarazligin Keynsin galirlar va xarclar modeli
FTN 4 Vergi-biidca va pul kredit_siyasati

FTN 5 Omtaa va pul bazarlarinda makroiqtisadi tarazliq

| FTN 6 Agiq va qapali igtisadiyyatin makroigtisadi tahlili




L “Xotti cabr va riyazi analiz” fanni iizra tolim naticalari (FTN)

FTN 1 Xotti cabri tanliklar sistemi, xatti faza, xatti cevirma va digar xatti tabiata malik olan
| riyazi obyektlari dyranmayi;

FTN 2 Diferensial va inteqral hesabimin kémakliyi ilo funksiya vo dayison kamiyyatlarin
tadqiqini bilmayi;

FTN 3 Qeyd edilan riyazi biliklor asasinda iqtisadi va texniki moasalalarin hallinda riyazi tahlil
-aparmaq gabiliyyati yaratmag;; :
FTN 4 Riyazi tsullardan istifads etmayi va riyaziyyatdan istifada olunacaq fanlarin tadrisi |
| i¢lin nazari baza formalasdirmag; _ )
FTN 5 Igtisadi masalalarin hallinda effektiv-riyazi hall iisullarini secmayi;
FTN 6 Riyazi modellasmanin asaslarinin yranilmasini.

“Ehtimal nazoriyyosi va riyazi statistika” fonni iizro tolim naticalari (FTN) 5]
FTN 1 Tasadiifi hadisalarin va proseslarin bas vermosinin riyazi qanunauygunluglarm
muayyan etmayi ; ) ) ]
FTN 2 Mslumatlarin yigilmasimin va miisahidalarin naticalarinin emalinmn rivazi Gisullarini
| Oyratmayi;
FTN 3 Oyranilan riyazi tisullar asasinda igtisadi va texniki masalalarin hallinda riyazi tahlil
| aparmaq qabiliyyatini yaratmag; _ _
FTN 4 Riyazi modellasmonin hayata kegirilmasinda effektiv riyazi hall disullarim se¢moyi;
FTN 5 Riyaziyyatdan istifads olunacaq digar fanlorin tadrisi tiglin nazari baza
| formalasdirmagi; ?
| FTN 6 Montigi va alqoritmik diisiinca tarzini formalasdirmagy. '

“IKT-baza computer biliklori” fonni tizrs talim naticalari (FTN)
FTN 1 Informasiyanin alinmasi, saxlanmasi va emalinin asas tisul va vasitalarina
yiyalonmak, kompiiterdan informasiyanin idara edilmasi vasitasi kimi istifada bacarigina va
qlobal kompiiter sabokalarinds informasiya ila islama qabiliyyatina malik olmaq.
FTN 2 Qoyulmus masalaya uygun olaraq igtisadi verilanlarin emal; li¢lin emal vasitalarini
segma, hesablamanin naticalarini tahlil etma va alinmis naticalari asaslandirma bacarigina
| yiyalanmak. )
FTN 3 Daxili va xarici manbalardan istifads edorak zaruri verilonlari toplama, tahlil etma va
analitik hesabat hazirlama bacarigina yiyalonmak.
FTN 4 Analitik va tadgigat masalalarinin halli tiglin miiasir texniki vasitolardan va
informasiya texnologiyalarindan istifada bacarigina malik olmag. _ B
FTN 5 Kommunikativ masalalarin halli, internetda axtaris vo arayis sistemlari vasitasila pesa
shamiyyatli informasiyanin axtarisi va segimi vasitalarindan va informasiya
texnologiyalarindan istifada qabiliyyatina malik olmagq.
FTN 6 Tolim va 6ziinii talim proseslarinda istirak ligin IKT vasitalarindan istifada
| imkanlarina malik olmagq.

| “Statistika” fonni tizrs tolim naticalori (FTN) |




FTN 1 Praktiki vozifalarin halli figlin zaruri olan malumatlarin toplanmasi, islonmasi va
tahlilinin statistik metodologiyasimi manimsamak.

FTN 2 Statistik malumatlarin toplanmasi, saxlanmasi, ilkin islanmasinin iisul va metodlarmni |
segmayi va onlarin tatbigini, miiasir informasiya manbalari ila islomayi bacarmaq

FTN 3 Tosviri statistikanin metodlar1 asasinda toplanmis  statistik molumatlarin
tmumilagdirilmasini, tahlil magsadila alverisli formada taqdim etmayi bacarmagq,

FTN 4 Informasiya alde edilmasinin mihiim vasitasi kaml statistik  gdstaricilarin
hesablanmasini, onlarm izahini, optimal qorarlarin gabul edilmasi {iciin  naticalor
formalagdirmagi bacarmagq. )
FTN 5 Statistik metodologiyanin praktiki tatbigini, ugot va statistikanin beynalxalq
standartlarina va qaydalarina uygun olaraq istanilon hacmda malumatlarla islomayi, yiiksak
statistik texnologiyalarin tatbiqini, diizgiin vo asaslandirilmig naticalori formalasdirmag:
bacarmagq

FTN 6 informasiyanin idarsedilmasinin miihiim vasitasi kimi informasiya-kommunikasiva
texnologiyalarindan istifadoni bacarmagq.

“Ekonometrika” fonni tizra talim naticalari (FTN)

FTN1 lqtlsadl masalanin formalasdirilmasi va farziyyalarin qurulmasi, igtisadi masalani
tasvir etmak iiglin zaruri olan gostaricilar sisteminin se¢ilmasi bacariglarini alda etmok

FTN 2 izaholunan va izahedici dayisanlar {igiin zaruri olan statistik malumatlarin toplanmasi,
ilkin emal1 va bu istigamatda zaruri biliklara yiyalanmak

FTN 3 Modelin spesifikasiyasinin qurulmasi, iqtisadi géstaricilar arasinda alaganin
formasinin nazari asaslandiriimasimi bacarmaq

FTN 4 Ekonometrik modelin parametrlorinin va biitdvlikde modelin qwmatlandlnlmam
miivafiq testlarin realizo olunmasinda miiasir tatbigi program paketlarindan istifada
bacariglarina yiyalanmak

FTN 5 Izaholunan igtisadi gostaricilarin prognoz ssenarilarinin verilmasi va onlardan istifada
| mexanizmlarinin hazirlanmasi bacarigina yiyslanmak

FTN 6 Ekonometrik modellerin naticalarinin praktiki qararlarin gabul edilmasi iigiin for-
malasdirilmasi bacariglarina yiyalanmak

“Menecment” fanni iizra talim naticalari (F TN)

 FTN 1 Menecmentin asas funksiyalarini va menecerlarin rollarini tosvir etmak

FTN 2 Menecerlarin planlasdlrma prosesini tagkilatin missiyasi, vizyonu va dayarlarl il2 neca
uygunlagdirdigini izah etmak

FTN 3 Umumi toskilati quruluslan vo hor birinin Gstinlik ve monfi cahatlorini
milayyanlasdimak

FTN 4 Taskilatlardaki grup va komanda dinamikasini anlamaq

FTN § Taskilat madaniyyatini va miixtalifliyin favdalarini anlamak

| FTN 6 Giclii va zaif liderliyi va liderlik nvlarini tanimaq

“Marketing” fonni {izra talim naticalori (FTN)




FTN 1 Marketingin tarifi, marketings aid ilkin anlayislarin formalagmasi, marketingin mahiti |
 haqqinda biliklarin toplanmas:

FTN 2 Bazarin seqmentasiyasi, bazar bilgi sistemlari, marketing miks haqqinda biliklora va
tatbiglara yiyalanmak _
FTN 3 Mohsul, mahsulun yasam ayrisi, brend va brending haqqinda ilkin anlayislara sahib
olmaqg _

FTN 4 Qiymatlondirma strategiyalari, qiymat va giymatin formalasmasi ila barabar taloba |
béliisdiirma, boliigdiirma formalari, kanallari, perakanda va toptangilar haqqinda ilkin
anlayislara da yiyalanacak. )

FTN 5 Iralilatma (Promotion) miks -reklam, ictimaiyyatla alagalar, satis tagviq, personal satig, |
birbasa satis- faaliyyatlori haqqinda niimunalar va har birinin dyradilmasi ) ]
FTN 6 istehlak¢: davranislari, strateji marketing, marketinqds etika, marketingda miiasir
yanasmalar hagqinda ilkin malumatlarm alda edilmasi

_ “Istehlaker davramislars” fanni lizra talim naticaleri (FTN)
FTN 1 Istehlakeilarin zamanla dayisan maraq, bayanmo, istok, ehtiyac anlayislarinin atrafl;
Oyranilmasi o |
FTN 2 Istehlak¢ilarin qavrama, motivasiya, inanc, tutum va davranislarinin dyranilmasi
| metodlarinin manimsanilmasi - B
FTN 3 Istehlak¢1 davranisina tasiri olan psixoloji, sosial, madani va iqtisadi faktorlar1 yaxindan
analiz edilmasinin &yranilmasi _
FTN 4 Istehlake¢ilarin satin alma prosesinin, bu prosesin marhalalarinin va eyni zamanda qarar
verme mexanizmlarinin analiz edilmasi _
FTN 5 Istehlak¢i davranislarinin analizi va bu istiqgamatda marketing faaliyyatinin taskili
| hagqinda tagabbiislarin tiirtilmosi B _
| FTN 6 Istehlake1 davranislarini Syronma modellarinin shata edilmasi, Syranilmasi va tatbiqi

=1

“Marketing tadqiqatlar1” fonni iizra talim naticalari (FTN)
FTN 1 Aragdirma anlayiginin va elmi arasdirma fikrinin, falsafosinin dyradilmasi
FTN 2 Arasdirma metodlarinin (komiyyat va keyfiyyat) va har bir arasdirma texnikasinin
| manimsanilmasi _ -
FTN 3 Bazar arasdirmasi, marketing arasdirmalarinin aparilmasi, birinci va ikinci datanin
toplanmasi, adabivyatlarin tahlili _ N
FTN 4 Anketin formalasdirilmasi, skalalarin va 6lgma mentiginin Syradilmasi, sual
| formalarinin tohlili _ .
FTN 5 Tasviri analizlarin, etibarliliq testlarinin, faktor analizlarinin edilmasi va sarh edilmasi,
alaga -korelasiya va reqressiya-tasir testlarinin tatbigi va sarh edilmasi _
FTN 6 On az | programda (SPSS/R/STATA) data analizi tatbiginin praktik hayata kegirilmasi
va programla isloma bacanginin verilmasi, data vizuallagdirma ila analizin anlasilir formaya
salinmas _ |

b “Strateji marketing” fonni {izrs talim naticalori (FTN) |




FTN 1 Strategiva anlayisi ila }raxm tanishg, taktika vo amalivyat anlayislarindan farqillmmn
izah edilmasi

FTN 2 Moaram, missiya, hadaf va maqsad anlayislar ilo yaxindan tanishq va marketingi bu |
istigamatda yonlandirma faaliyyatlari B ) -

FTN 3 Marketingin miihitinin atrafli analiz edilmasi il yanasi, firmanin daxili miihitinin, |
mikro va makro gevrasinin tahlilinin aparilmasi

FTN 4 SWOT analizi ila mévcud vaziyyatin analizinin aparilmasi, PEST analizi ila strateji

| addimlarin miixtalif aspektlordon qiymatlondirilmosi

FTN 5 BCG, Ansoff matrislarinin analizi va firmanin bu istiqamatde mohsullarla bagh qorar

verma metodlaninin §yranilmasi, mahsul hayat ayrisindaki yerine gora planlamalarin edilmasi
FTN 6 Bir mohsul {izra strateji marketmqm qurulmasi, marketing miksin strateji

formalagdiriimasi, miiasir trendlara adaptasiyasinin qurulmasi

“Reklam isi” fonni {izra tolim naticalari (FTN)
FTN 1 Iralilotma (Promotion) anlayisinin izah edilmasi va kommunikasiya anlayisina kegid
| hagqinda biliklarin &yradilmasi
FTN 2 Knmmumkamyﬁ modellarinin {Umuml, AIDA, NAIDAS va. s} qurulma31
| formalagdirilmasi va farglarinin izah edilmasi
| FTN 3 Reklamin torifi, magsadlari, reklam formalari haqqinda baza biliklarin verilmasi
FTN 4 Miixtolif media vasitalari ila anonavi va ragamsal reklamlarin hayata kegirilmasi
hagqinda biliklarin verilmasi - ]
FTN 5 Reklamin performansinin 6lgtilmasi va deyarlandirma metodlari, bu sahaya aid bir sira
metriklarin §yradilmasi, biidcalama prosesinin icras _ i
FTN 6 Bir mohsulun brending, reklam va kommunikasiya strategiyanin formalasdirilmast, |
reklam filminin gakilmasi va tagdim edilmasi

“Satisin idara edilmasi” fanni tizra talim naticalari (FTN)
FTN 1 5at1$1r1 tarifi, marketingdan asas farglandiran xiisusiyyatlorin dyradilmasi
FTN 2 Satig prosesi va marhalalarin ayri ayn tohlil edilmasi va bu prosesin tatbigina nazarat
| FTN 3 Satig taxmin metodlarinin dyradilmasi va tathlq ed]lmam tistlin va zaif cohotlarin analizi
'FTN 4 Satig glictintin se¢ilmasi, segim formalarinin tahlili va is prosesmda tatb:q edilmasi,
Satigda karyera imkanlari
FTN 5 Satis prosesinda tatbiq olunan satis texnikalarinin, satis hamlalarinin, strategiyalarin va
taktikalarin 6yradilmasi va saylarin mohsuldarhiginin analiz edilmasi ]
FTN 6 Satis biidcasinin mrmalagdmlmam va biidcanin tatblqma nazarat, imumi satis prosesing
nazaratin tatbiq edilmasi

“Parakando ticarat marketingi” fonni {izrs talim naticalari (FTN)
FTN 1 Marketingdo béliigdiirma anlayii, boliigdiirma kanallari va perakends magazalar
haqqinda ilkin malumatlar, parakands ticaratin kanal i¢indaki rolunun agiglanmasi |
FTN 2 Porakands> magazalarin yer segimi, se¢ima tasir edon faktorlar, parakanda macaﬂ

formalar va klassifikasiyasi hagqinda biliklarin Syradilmasi _




FTN 3 Parakanda magazalarda raf diiziimi haqqinda, miixtalif magaza i¢i dizayni va magaza
atmosferinin taskili hagqinda biliklarin verilmasi

FTN 4 Porakonds magazalarda karyera imkanlarinin tahlili va dogru kadrlarin sec¢ilmasi |
metodlar

FTN § Parakonda sektorunda kcrmrﬁunikasiya faaliyyatinin planlanmas: va tatbiq edilmasi _
FTN 6 E-porakonda, parakenda sektorunda texnologiyanin tatbiqi, parakandads miiasir
yanagmalar, etika va sosial masuliyyat kimi biliklorin verilmasi

“Rogamsal marketing” fonni {izra talim naticaleri (FTN)

FTN 1 Marketinqda yeni anlayiglar va ragamsal marketing hagqinda, ananavi marketingdan
asas farqlarinin izah edilmasi

FTN 2 Sosial media marketingi, sosial sabakalar hagqinda informasiyalar va sosial mediada
marketing ti¢iin vasitalar haqqinda informasiyalarin verilmasi '

FTN 3 SEO, SEM anlayislari, Google Ads, Google adwords kimi axtarig vasitalorinin va
kontent marketing strategiyalarinin tatbigi

FTN 4 Influencer, Viral marketing, Growthhacking haqqinda biliklarin 6yradilmasi va tatbigi

FTN 5 Mobil marketing, asyalarin interneti va virtual hayat tatbiglari hagqinda
informasiyalarin dyradilmasi

FTN 6 Bir mahsul iizro ragomsal markeﬁnq strategiyasinin qurulmasi va tatbiq edilmasi

“Miilki miidafia” fanni {izrs talim naticalari (FTN)

FTN 1 Févgailada hadisalarin tasnifat, onlarin tam xarakteristikasi, Miilki miidafianin
yaranma tarixi, onun FH-da rolu va vazifalarini dyranmak. Miilki miidafia ila bagli Nazirlar

Kabinetinin Qararlar va qanunlarim bilmok; _ B ]
FTN 2 Miiasir doviirda siilh va miihariba doviirlarinda Miilki miidafianin rolunu va vazifalarini
bilmak. Texnogen FH-do hadisalarin garsisinin alinmasi yollari, bakterioloji, kimyavi va
radiasiya soraitinds shalinin davranig qaydalarini, mahiyyatini bilmak. Karantin, observasiya
soraitinda,  sanitar  tomizliyi, orazinin  dezinfeksiyas, kimyavi  zaharlanma
ocaglarindadeqazasiya, radiasiya saraitinda isa dezaktivasiya Gsullarim bilmak;

FTN 3 Fovqgoalada hallar komissiyasi. Févgalada hallarin naticalarinin aradan

qaldiriimas: {i¢lin DGvlat sisteminin rolu va vazifalarini bilmak. Harbilagdirilmamis miilki
miidafia dastalarinin yaradilmasim 8yranmak;

FTN 4 Fovgoladahallar zamani shalinin miihafizasinin toskilini hayata kegirmak. Kollektiv
miihafiza qurgulari va onlardan istifada qaydalarini bilmak.

Fordi mithafiza vasitalari va onlardan istifads qaydalarim bilmok. Févgelada hallar

zamani ohalinin kogliriilmasini bacarmaq. Fovgelada hallar zamani shalinin  samarali
miihafizasinin taskilini bacarmaq. Kollektiv miihafiza qurgulart va onlardan istifada
qaydalarini bacarmaq. Fordi miihafizo vasitalari va onlardan istifada qaydalarini bilmak.
Fovqgolads hallar zamani shalinin ké¢tiriilmasini hayata kecirmak;

FTN 5 Miilki miidafia kesfiyyatinin taskili va aparilmasi gaydalarini bilmak. Radiasifa va
kimyavi kasfiyyat cihazlarini iglatmayi bacarmaq. Miilki miidafa tizra idaretma, miilki miidafia
qarargahlar va onlarin asas vazifalorini bilmak;

—




FTN 6 Miilki miidafis tadbirlarinin planlasdiriimasi va hoyata kegirilmasini bacarmaq. FH-in
naticalorinin aradan qaldirilmas: yollarim bilmak. Qaza- xilasetma va digar taxirasalinmaz
islarin daginti ocaglarinda tagkil etmok va aparilmasini hayata kecirmok. Ohalinin miilki
miidafia sahasinda hazirlanmasinin prinsiplarini yranmak.

F6vqgalada hadisalor zamam daginti arazisindo ilk tibbi yardim aparmag) bacarmagq.




